Criteres principaux lors de la recherche d’un emploi

Un poste intéressant

Des collegues sympathiques

Un salaire élevé

Une culture d’entreprise a laquelle s’identifier
La bonne image de 'entreprise

La distance domicile / travail

Les prestationsde la CP

L’égalité hommes-femmes, la diversité

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

Des éléments de salaire attrayants
Des locaux esthétiques et agréables

Des solutions de CP particulieres,
notamment pour les temps partiels

La possibilité de travailler a domicile

Base: personnes non retraitées, n=949, échelle de 1 a 10, données en valeurs moyennes



Renseignements sur les prestations de la future CP
lors de la recherche d’un emploi

\ _

Oui
Non
m Ne sait pas / pas de réponse

Base: personnes non retraitées, n=949

Total (n=949)

18-39 ans (n=422)
40-64 ans (n=492)
65 ans et + (n=35)

Hommes (n=476)

Femmes (n=471)

Pouvoir d’achat peu élevé (n=117)
Classe moyenne inférieure (n=411)
Classe moyenne supérieure (n=339)

Pouvoir d’achat élevé (n=49)

Part de oui




