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Previdenza professionale:
l’essenziale per il 2026

in sintesi

Fatevi un quadro dei dati e fatti salienti relativi alla vostra soluzione per quadri nell’ambito 
della previdenza professionale.

Cifre salienti attuali
Performance delle strategie d’investimento al 31 dicembre 2025
Le strategie d’investimento selezionabili individualmente hanno  
conseguito nel 2025 le seguenti performance:
•	 AXA 1e low risk	 -0,09 %
•	 AXA 1e 20*	 0,05 %
•	 AXA 1e 35	 7,24 %
•	 AXA 1e 50	 9,05 %
•	 AXA 1e 75	 12,19 %
*lanciato nel corso dell’anno il 30.10.2025

Importante: se una persona assicurata non ha ancora scelto una  
strategia d’investimento, il patrimonio di previdenza viene allocato nella 
strategia d’investimento a basso rischio AXA 1e low risk. Nel portale  
previdenza di myAXA potete selezionare in modo rapido e semplice la 
strategia d’investimento più adatta alle vostre esigenze. Le informazioni 
più importanti in merito all’avvio sono riportate online all’indirizzo  
AXA.ch/onboarding-1e.

Contributi legge
Fondo di garanzia
Per il 2026, le aliquote di contribuzione per il fondo di garanzia LPP sono 
le seguenti:
•	 0,11 % del salario LPP coordinato per l’erogazione di sovvenzioni in
•	 caso di struttura sfavorevole di età (in passato lo 0,13 %)
•	 0,003 % delle prestazioni di libero passaggio a fine anno per prestazio-

ni d’insolvenza e altre prestazioni (contributo forfetario)

I contributi per il 2025 diventano esigibili il 30 giugno 2026, quelli per il 
2026 l’anno successivo.

Ulteriori informazioni e novità 
Nuovo regolamento di previdenza e d’investimento
Il regolamento di previdenza è stato completamente riscritto con effetto 
dal 1° gennaio 2026. È stato rielaborato dal punto di vista redazionale e 
strutturato in modo più chiaro, affinché le persone assicurate possano 
trovare rapidamente le informazioni di cui hanno bisogno.

Sempre per il 1° gennaio 2026, anche il regolamento d’investimento  
assumerà una nuova veste grafica e redazionale. Non sono invece  
cambiate le strategie di investimento a disposizione delle persone 
assicurate.

Remunerazione delle riserve dei contributi del datore di lavoro e dei 
fondi liberi 
In base alla decisione del consiglio di fondazione, le riserve dei  
contributi del datore di lavoro e i fondi liberi per il 2025 saranno  
remunerati allo 0,0 %.

Tutte le informazioni e i regolamenti sono  
disponibili online alla pagina 
AXA-fondazione-1e.ch L1
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http://myAXA.ch
https://www.axa.ch/it/clienti-commerciali/campagne/onboarding-1e-invest.html
https://www.axa.ch/servlets/external/docstoredocument?accesscode=aj29z
https://www.axa.ch/servlets/external/docstoredocument?accesscode=aj25j
http://AXA-fondazione-1e.ch
https://AXA-fondazione-1e.ch

