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Gemeinsam wachsen: Der passende Rechtsschutz 
für Ihre Unternehmensgrösse

Selbstständiger 
Nebenerwerb Kleinstunternehmen Kleinere 

KMU
Mittlere 
KMU

Grosse 
KMU

Anzahl Mitarbeitende 0 Mitarbeitende 0 Mitarbeitende 1 – 9 Mitarbeitende 10 – 19 Mitarbeitende ab 20 Mitarbeitenden

Ihr Jahresumsatz bis CHF 36 000 Beispiel CHF 120 000 Beispiel CHF 800 000 Beispiel CHF 2 500 000 Beispiel CHF 8 800 000

Mögliche Fragestellungen z. B. korrekte Erstellung 
der Website

z. B. Fragen zu Regulatorien oder 
Streit mit Vertragsparteien

z. B. Einstellung der ersten  
Mitarbeitenden, Probleme mit 
Vertragsparteien

z. B. Streitigkeiten mit Mitarbei-
tenden oder Geschäftspartnerin-
nen und Geschäftspartnern

z. B. Lieferengpässe, Standort-
wahl, Immobilien, Inkasso,  
Wirtschaftsinformation

Ihre Rechtsschutzlösung Rechtsschutzversicherung 
für Privatpersonen mit dem  
Modul «Arbeit»:
– Verträge 

Die Rechtsschutzversicherung für 
Privatpersonen können Sie 
– �je nach Lebenssituation  

mitweiteren Modulen ergänzen

Individuell auf Ihre Bedürfnisse 
wählbare Bausteine und Zusatz-
deckungen. 

Empfohlene Bausteine für die 
meisten Kleinstunternehmen:
– �Grunddeckung  

Betriebsalltag
– Kundinnen & Lieferanten
– Fahrzeuge
– Rechtsberatung PLUS

Individuell auf Ihre Bedürfnisse 
wählbare Bausteine und Zusatz-
deckungen. 

Empfohlene Bausteine für die 
meisten kleineren KMU:
– �Grunddeckung  

Betriebsalltag
– �Kundinnen & Lieferanten
– �Fahrzeuge
– �Mitarbeitende
– �Rechtsberatung PLUS

Individuell auf Ihre Bedürfnisse 
wählbare Bausteine und Zusatz-
deckungen. 

Empfohlene Bausteine für die 
meisten mittleren KMU:
– �Grunddeckung Betriebs- 

alltag inkl. Zusatzdeckung  
Firmenrecht

– �Kundinnen & Lieferanten inkl. 
Zusatzdeckung Zollrecht

– �Fahrzeuge
– �Mitarbeitende
– �Rechtsberatung PLUS

Individuell auf Ihre Bedürfnisse 
wählbare Bausteine und Zusatz-
deckungen. 

Empfohlene Bausteine für die 
meisten grossen KMU:
– �Grunddeckung Betriebs- 

alltag inkl. Zusatzdeckung  
Firmenrecht

– �Kundinnen & Lieferanten inkl. 
Zusatzdeckungen Zollrecht  
und Inkasso PLUS

– �Fahrzeuge
– �Mitarbeitende
– �Rechtsschutz PLUS

Ihre Jahresprämie Die Jahresprämie setzt sich aus 
den gewählten Rechtsschutzbau-
steinen und Zusatzdeckungen 
zusammen. Sie wird je nach Jah-
resumsatz, Anzahl Fahrzeugen 
und allfälligen zusätzlichen Lie-
genschaften berechnet. Der Tarif 
ist branchenabhängig.

Die Jahresprämie setzt sich aus 
den gewählten Rechtsschutzbau-
steinen und Zusatzdeckungen 
zusammen. Sie wird je nach Jah-
resumsatz, Anzahl Fahrzeugen 
und allfälligen zusätzlichen  
Liegenschaften berechnet.  
Der Tarif ist branchenabhängig.

Die Jahresprämie setzt sich aus 
den gewählten Rechtsschutzbau-
steinen und Zusatzdeckungen 
zusammen. Sie wird je nach Jah-
resumsatz, Anzahl Fahrzeugen, 
Anzahl Mitarbeitenden und allfäl-
ligen zusätzlichen Liegenschaften 
berechnet. Der Tarif ist branchen-
abhängig.

Die Jahresprämie setzt sich aus 
den gewählten Rechtsschutzbau-
steinen und Zusatzdeckungen 
zusammen. Sie wird je nach Jah-
resumsatz, Anzahl Fahrzeugen, 
Anzahl Mitarbeitenden und allfäl-
ligen zusätzlichen Liegenschaften 
berechnet. Der Tarif ist branchen-
abhängig.

Die Jahresprämie setzt sich aus
den gewählten Rechtsschutzbau-
steinen und Zusatzdeckungen 
zusammen. Sie wird je nach Jah-
resumsatz, Anzahl Fahrzeugen, 
Anzahl Mitarbeitenden und allfälli-
gen zusätzlichen Liegenschaften 
berechnet. Der Tarif ist branchen-
abhängig.


