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Professional Invest

Prodotto e caratteristiche
Professional Invest è la soluzione di previdenza semiautonoma di  
AXA Fondazione previdenza professionale che, grazie all’estrema flessibi-
lità, offre una soluzione previdenziale efficiente e su misura per le imprese, 
dalle start-up alle grandi multinazionali di fama mondiale.

Cifre salienti della fondazione al 31.12.2024

Grado di copertura� 109,9 %
Averi di vecchiaia (in mio.)� 28 166
Clienti affiliati� 41 189
Assicurati attivi� 227 017
Beneficiari di rendite di vecchiaia nella fondazione                                                                                      9 739
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Nome della fondazione

AXA Fondazione previdenza professionale, Winterthur

Società fondatrice / Costituzione

AXA Vita SA / 8 giugno 1984

Scopo
Soluzione semiautonoma con investimento di capitale in pool
La fondazione ha lo scopo di attuare la previdenza professionale per la vecchiaia, i superstiti e l’in-
validità. La fondazione assicura una copertura ai dipendenti ed ai datori di lavoro delle imprese 
ad essa affiliate contro le conseguenze economiche dovute alla perdita di guadagno durante la 
vecchiaia e in caso d’invalidità e di decesso. Le prestazioni versate dalla fondazione sono con-
formi alle disposizioni vigenti per la previdenza professionale obbligatoria. La fondazione, tutta-
via, offre anche piani di previdenza con prestazioni superiori ai minimi legali o che comprendono 
solo prestazioni sovraobbligatorie.
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Abbiamo suscitato il vostro interesse?
In tal caso chiedete oggi stesso un appuntamento 
con uno specialista in previdenza di AXA.
Ulteriori informazioni sono disponibili sul sito
AXA-fondazione-previdenza-professionale.ch 
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Professional Invest

Investimenti
Gestione delle attività d‘investimento
•	 Il consiglio di fondazione definisce la strategia d’investimento. Il rischio d’investimento è 

sostenuto dalla fondazione collettiva con le casse di previdenza ad essa affiliate.
•	 Il patrimonio viene investito tramite l’Asset Management di AXA.

Modello di remunerazione, valido dal 1° gennaio 2025

Il consiglio di fondazione ha definito linee guida per la remunerazione degli averi di vecchiaia delle 
persone assicurate attive al fine di offrire alle casse di previdenza affiliate la massima trasparenza 
e pianificabilità possibile.

Adeguamento al rincaro e partecipazione delle rendite, validi dal 1° gennaio 2025

Nel determinare un adeguamento al rincaro ed eventuali ulteriori partecipazioni di beneficiari di 
rendita, il consiglio di fondazione si basa sul grado di copertura.

Disclaimer

In caso di situazioni estreme sui mercati finanziari o in presenza di vincoli giuridici, il consiglio di 
fondazione si riserva la facoltà di derogare o di adeguare i suddetti meccanismi.

Consiglieri di fondazione
Rappresentanti del datore di lavoro 
•	 Christoph Senti (presidente) 

Christoph Senti AG, Altstätten 
•	 Corinne Antonica-Schönenberger                       

Antonica.Management GmbH, Erlenbach
•	 Patrick Bundeli 

INTERSPORT (Schweiz) AG, Berna
•	 Alexia Rambosson 

A. Rambosson AG, Zurigo

Rappresentanti dei dipendenti
•	 Christoph Burkhalter (vicepresidente) 

Avaloq Group AG, Zurigo
•	 Hanspeter Herger 

x-plus services GmbH, Engelberg
•	 Bodo Möller 

Google Switzerland GmbH, Zurigo
•	 Csilla Schreiber-Orosz 

PartnerRe Holdings Europe Ltd., Zurigo

AXA-fondazione-previdenza-
professionale.ch
Portale clienti:  
myAXA.ch

AXA Assicurazioni SA

Grado Previsione grado di 
copertura al 31.12.XX

Remunerazione
(regime obbligatorio e 
sovraobbligatorio)

7 ≥ 120,00 % 4,50 % + 50 % x (GC - 120 %)

6 ≥ 117,50 % 3,25 % + 25 % x (GC - 115 %)

5 ≥ 115,00 % 3,25 %

4 ≥ 112,00 % 2,75 %

3 ≥ 108,00 % 2,25 %

2 ≥ 105,00 % 2,00 %

1 ≥ 100,00 % Tasso d’interesse minimo LPP (attual-
mente 1,25 %)

0 < 100,00 % max tasso d’interesse minimo LPP 

Grado Previsione grado di copertura al 
31.12.XX

Budget per l’adeguamento al rincaro 
e partecipazione dei beneficiari di 
rendita

7 ≥ 120,00 % 1,25 % + 50 % x (GC - 120 %)

6 ≥ 117,50 % max 25 % x (GC - 115 %)

0-5 < 117,50 % 0 %

http://www.AXA-fondazione-previdenza-professionale.ch/it
http://www.AXA-fondazione-previdenza-professionale.ch/it
http://www.AXA-fondazione-previdenza-professionale.ch/it
http://www.myAXA.ch

